	NO PUEDO, NO QUIERO

	
	

	Objetivos

	I.
	Concientizar a los participantes  que el “no puedo“ implica muchas veces algo que es posible, pero que se rehúsa a hacer, y el “no quiero“ afirma la responsabilidad de las decisiones y acciones.

	
	

	
	

	TIEMPO:

Duración: 30 Minutos


	MATERIAL:
Sencillo

1. Papel rotafolio y plumones.



	TAMAÑO DEL GRUPO:

Ilimitado

	

	LUGAR:

Aula Normal

Un salón amplio bien iluminado acondicionado para que los participantes estén cómodos.


	


	
	DESARROLLO

	
	

	
	SIN FORMATO

	
	

	I.
	El instructor pide a los participantes que escojan a una pareja; que cada uno escriba diez frases que empiecen con “no puedo...”, el tema puede ser sobre su vida familiar, su trabajo, vida social, etc.,

	
	

	II.
	Cuando han terminado de escribir sus frases se les instruye para que compartan las frases con su pareja.

	
	

	III.
	Después de cinco minutos se pide a los participantes que repitan las mismas frases, reemplazando “no puedo“ por  “no quiero“.

	
	

	IV.
	A todos los participantes en grupo, se les pide que piensen qué experimentaron con éste cambio. El instructor anota en el pizarrón las diversas aportaciones.

	
	

	V.
	El instructor hace una reflexión sobre el desarrollo del ejercicio. 

	
	

	VI.
	El instructor guía un proceso para que el grupo analice, como se puede aplicar lo aprendido en su vida.

	
	


