	COLOCAR EL NÚMERO

	
	

	Objetivos

	I.
	Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo.

	II.
	Examinar el proceso de análisis de problemas y toma de decisiones en un grupo.

	III.
	Explorar el fenómeno de la competencia entre grupos y el contenido sentimental  en el comportamiento al ganar o perder.

	
	

	
	

	TIEMPO:

Duración: 60 Minutos


	MATERIAL:
Fácil Adquisición

1. Rotafolio o Pizarrón para control del instructor. 

2. Una cartulina por cada equipo en donde se encuentra dibujado un cuadro que contenga una cuadricula de  8 casillas horizontales, 8 verticales y el total de puntos de cada hilera horizontal.  

3. Plumones para que los subgrupos anoten los números.


	TAMAÑO DEL GRUPO:

Ilimitado

Divididos en subgrupos


	

	LUGAR:

Aula Normal

Un salón amplio y bien iluminado acondicionado para que los participantes puedan trabajar en subgrupos.
	


	
	DESARROLLO

	
	

	
	SIN FORMATO

	
	

	I.
	El instructor  divide a los participantes en subgrupos que tengan el mismo número de personas.

	
	

	II.
	El instructor explica a los participantes (realizando una demostración en una hoja de rotafolio o pizarrón), que el ejercicio consistirá en  ir colocando números en cada una de las 64 casillas del cuadro de forma tal que la suma de los mismos dé el total indicado para cada hilera horizontal.

Ejemplo:



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	1
	7
	3
	2
	1
	1
	18
	

	
	2
	1
	2
	5
	2
	2
	3
	6
	23
	

	
	5
	3
	5
	2
	7
	2
	7
	3
	34
	

	
	6
	8
	4
	7
	8
	5
	4
	3
	45
	

	
	8
	6
	3
	8
	8
	7
	3
	5
	48
	

	
	9
	3
	2
	4
	9
	2
	2
	6
	37
	

	
	8
	2
	1
	3
	2
	3
	9
	7
	35
	

	
	7
	1
	2
	5
	1
	1
	1
	1
	19
	

	
	

	III.
	Cada subgrupo por turno (el instructor determina el orden que seguirán los subgrupos) citará un número comprendido entre el 1 y el 9 (esta prohibido utilizar el cero). Este número deberá de ser inmediatamente escrito con plumón en una o varias de las casillas de la cuadrícula. Cada subgrupo decidirá colocar el número de forma en que pueda utilizarla lo mejor posible para obtener la cantidad fijada para la hilera. Los números que sean puestos no podrán ser cambiados posteriormente.

	
	

	IV.
	Esta prohibido citar el mismo número dos veces  en forma consecutiva.

	
	


	V.
	Después de que un subgrupo ha citado un número debe transcurrir un minuto  antes de que el siguiente subgrupo diga el suyo. Por consiguiente, durante este período de tiempo existe la obligación de escribir en la cuadricula el número que acaba de ser pronunciado, tantas veces como el equipo lo decida.

	
	

	VI.
	Esta prohibido borrar números o escribir números diferentes al citado para el período. Para tener el control de que esto no suceda, al término del minuto y antes de que otro subgrupo diga su letra, cada equipo deberá decir en voz alta la cantidad de veces que ocupó el número. Por su parte el instructor llevará un registro en una hoja de rotafolio a la vista de todos. Ejemplo: Los números que ya han sido dicho por los subgrupos son: 1, 3, 1, 8  el instructor controla el número de veces que cada equipo escribió el número en su cuadricula:

	
	

	
	
	EQUIPO 1
	EQUIPO 2
	EQUIPO 3
	EQUIPO 4

	
	1
	7+4
	8+2
	10+5
	8+12

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	1+
	4+
	3+
	5+

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	2+
	0
	1+
	0

	
	9
	
	
	
	

	
	

	VII.
	La finalidad del ejercicio consiste evidentemente en obtener con toda exactitud el total que se encuentra indicado a la derecha de cada hilera.

	
	

	VIII.
	 Al final del juego se efectúa el recuento de puntos obtenidos por cada subgrupo, para tal efecto se contabiliza cada total exactamente alcanzado (no se cuentan las hileras en las cuales el total indicado no es alcanzado)

	
	

	IX.
	El instructor guía un proceso para que el grupo analice, como se puede aplicar lo aprendido en su vida.

	
	

	
	EJEMPLO:
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	1
	7
	3
	2
	1
	1
	18=
	18

	
	2
	1
	2
	5
	2
	2
	3
	6
	23=
	23

	
	5
	3
	5
	2
	3
	2
	7
	3
	34=
	0

	
	6
	8
	4
	7
	8
	5
	4
	3
	45=
	45

	
	4
	6
	3
	8
	8
	7
	3
	5
	48=
	0

	
	9
	3
	2
	4
	9
	2
	2
	6
	37=
	37

	
	8
	2
	1
	3
	2
	3
	5
	7
	35=
	0

	
	7
	1
	2
	5
	1
	1
	1
	1
	19=
	19

	
	
	
	
	
	
	
	
	total:  142












