	AUTOBIOGRAFÍA

	
	

	Objetivos

	I.
	Que los participantes se sensibilicen de los eventos, luchas, éxitos y fracasos de su propia vida y que les han llevado hasta donde se encuentran ahora.

	
	

	
	

	TIEMPO:

Duración: 30 Minutos


	MATERIAL:
Fácil Adquisición

1. Cuestionario para cada participante.

2. Lápiz. para cada participantes.



	TAMAÑO DEL GRUPO:

Ilimitado


	

	LUGAR:

Aula Normal

Un salón amplio y bien iluminado acondicionado para que los participantes puedan estar cómodos.


	


	
	DESARROLLO

	
	

	
	IR A FORMATO

	
	

	I.
	Se sugiere comenzar con un ejercicio de relajación para que repasen mentalmente su vida. 

	
	

	II.
	Pedir a cada participante que escriba su autobiografía considerando las etapas que más huella dejaron; así como personas, eventos de éxito o fracaso, ambientes familiares, sociales, etc.

	
	

	III.
	En sesión plenaria el instructor pide voluntarios que compartan su autobiografía.

	
	

	IV.
	El instructor pregunta a los participantes:

¿Cómo se sintieron con este ejercicio? 

¿ Qué tan fácil les fue lograrlo? 

¿Qué sacaron en conclusión?.

	
	

	V.
	El instructor guía un proceso para que el grupo analice, como se puede aplicar lo aprendido en su vida.


	AUTOBIOGRAFÍA

	¿DÓNDE HE ESTADO?

	

	Algunas preguntas para proyectar la línea de su vida:

	

	
	Fechas

	1. ¿Quiénes han sido las personas que han tenido influencia en su vida y de qué manera?
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2. ¿Cuáles eran sus intereses principales en la edad temprana?
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	Fechas

	3. ¿Cuáles han sido los acontecimientos decisivos que han hecho de usted lo que es ahora?  (Pueden ser positivos o negativos)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	4. ¿Cuáles han sido en su vida sus principales éxitos y

fracasos?
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	5. ¿Cuáles han sido sus experiencias de trabajo más 

insignificativas?
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	Fechas

	6. ¿Cuáles han sido sus decisiones más significativas?
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


