	LECTURA INTERROGATIVA

	
	

	Objetivos

	I.
	Incrementa la calidad de la discusión de materiales de lectura.

	II.
	Ayuda al grupo a cuestionar algún documento particularmente controvertido.

	III.
	Permite al grupo el derecho a la duda de sus fuentes informativas.

	
	

	
	

	TIEMPO:

Duración: 30 Minutos


	MATERIAL:
Fácil Adquisición

1. Mesa de trabajo dispuesta para discusión de grupos.

2. Documentos de lectura.



	TAMAÑO DEL GRUPO:

Ilimitado

	

	LUGAR:

Aula Normal

Un salón amplio bien iluminado acondicionado para que los participantes puedan estar cómodos.


	


	
	DESARROLLO

	
	

	
	SIN FORMATO

	
	

	I.
	Ubicado un fragmento de lectura, se le pide a un participante leer fraseando, de punto a  punto o de idea a idea, en forma y entonación de pregunta.

	
	

	II.
	El cambio del sentido y significado es notable, pues esta lectura, por sí sola, cuestiona las proposiciones y enunciados contenidos en el texto.

	
	

	III.
	Esto permite, tanto al instructor como al grupo, una aproximación conceptual desde otro enfoque, en el cual es posible erradicar posiciones intransigentes e insolubles casamientos con ideas preconcebidas.

	
	

	IV.
	El instructor guía un proceso para que el grupo analice, como se puede aplicar lo aprendido en su vida.

	
	


