	EL JUEGO DE “BINGO”

	
	

	Objetivos

	I.
	Obligar, con sutileza, a quienes asisten por primera vez, a conocer a otras personas más a fondo, sin que haya presión.

	
	

	
	

	TIEMPO:

Duración: 30 Minutos


	MATERIAL:
Complicado
1. Tarjetas de bingo (una por persona)



	TAMAÑO DEL GRUPO:

Ilimitado

	

	LUGAR:

Aula Normal
Un salón amplio que permita a los participantes “jugar” con libertad.


	


	
	DESARROLLO

	
	

	
	IR A FORMATO

	
	

	I.
	Se distribuyen tarjetas u hojas de “bingo” ya preparadas (véase la muestra) y se pide a cada persona que recorra el salón hasta que encuentre otra persona cuya descripción coincida con la de la tarjeta.

	
	

	II.
	Esta otra persona, después, pone su nombre en el espacio correspondiente.

	
	

	III.
	El instructor guía un proceso para que el grupo analice, como se puede aplicar lo aprendido en su vida.

	
	


	HOJA DE TRABAJO 

	JUEGO DE BINGO

	INSTRUCCIONES:

	

	Cada cuadrado da ciertos datos acerca de las personas asisten a este__________________________(seminario, reunión, sesión, etc.) Consulte a sus compañeros y si alguno de los conceptos mencionados es aplicable a ellos, pídales escribir su nombre en el espacio en blanco en la tarjeta de bingo. (Aunque quizá haya más de un concepto aplicable a una persona, sólo debe poner su nombre en un espacio)

	

	Juega tenis
	Viste de rojo
	Le gusta el béisbol
	Directivo del club
	Tiene nietos

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tiene auto deportivo
	Odia el fútbol
	Va la fútbol
	Tiene avión propio
	Habla otros idiomas

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toca el piano
	Tiene peces tropicales
	Libre
	Esquía en el mar
	Preside un comité

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Es pelirrojo
	Odia las verduras
	Tiene 2 hijos
	Excursionista
	Ha asistido a la conferencia nacional

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asiste por primera vez
	Tiene una camioneta
	Ojos cafés 
	Lee Novelas de ficción
	Conoce otros países

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


